Estatuto Social
Associacdo Civil Bombeiros Voluntarios de Garibaldi

Pag 10e23 | Aprovadopor | Dafa de apravagéo:

RTINS

ESTATUTOSOCIAL

ASSOCIACAD CivIL BOMBEIROSVOLUNTARIOS DE GARIBALDI

INSTITUIDA EM 02 DE JULHO DE 1980 COM REGISTRO DO ATO CONSTITUTIVO NO CARTORIO
DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS EM 26.09,1990.
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Art. 1° - A ASSOCW}AO CIVIL BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE GAR!BALD! (abaixo
simplesmente denominada ACBVG), instituida em 1980, com a realizacéo do registro do ato
constitutivo no Cartério de Registro Civil dé Passoas Juridicas em 26.09.1980, & uma sociedade
civil, com patriménio & personalidade distinta, que aplica Integraimente no pals seus recursos, sem
fins lucrativo e de duragio por tempo indeterminado, com sede e foro na Rua General Osério;83,
Centro, Garibaldi, RS, registrada no CNPJ/MF sob o n® 91.085, 663/0001-68 de carater filantropico
& sem fins lucrativos.

Art. 2° - A ACBVG tem como objetive sociala promogdo do mluntadado. bem como a protecao
e o salvamento dos bens-e da vida dos habitantes da cidade e dos municipios vizinhos, tendo como
fundamentos basicos a protecso a vida, a valorizagio e a dignidade das pessoas.

Art. 3°- S&o suas finalidades:

| — promog&o do voluntariado, na forma de Organizagbes de Bombeiros Civis (OBCs),

tais como: Bombeiros Voluntarios Municipais e Particulares, Brigadas Voluntarias de
Socorro, Grupos Comunitérios de Resgate, servigos Clvis Auxiliares de Bombeiros ou
entidades assemelhadas, cujas finalidades meluam preservacao, busca e salvamento
de vidas e patrimdnio, atendimento & sauide, atendimerito de ocorréncias de incéndio,
acidente, Incidente ou calamidade pibiica;

Il zelar pelo prestigio e engrandecimento das OBCs, procurando desenvolver o ideal
dos servigos prestados & comunidade e 4 Pétria por intermédio da valorizagio da agao
voluntaria;

m ~ estimular a relagbes de cooperagio e entendimento entre OBCs, seus
dirigentes, comandos operacionais, socios, autoridades publicas, segmentos
representativos das comunidades e demais organizagées de bmnbeiros prafisstomis

civis e militares;

V'~ organizar, promover, realizar, patrocinar @ participar de congressos,

seminarios, cursos, palestras ou eventos similares com a ﬁnaﬁdade de aprimoramento
t8cnico ou troca de experiéncias sobre as' atividades de bombeiros, defesa civil e
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seguranga comunitaria,
V  — manter, por iniciativa prépria ou mediante convénios, cursos permanente para
farmagéo de Interessados em participar de uma OBC, bem como de aperfeigoamento
e espegializaghio para integrantes das OBC e demais interessados.

VI —desenvolver estudos permanentes para elaboragao e constante atualizagiio de
doutrinas, processos, protocolos e métodos para emprego da OBCs em situagdes de.
rotina ou quando em apoio aos brgaos publicos em agdes de Defesa Civil, notadamente
em casos de desastres;

Vil ~colaborar com autoridades e comunidades em agbes e campanhas que visem
a preservagio e/ou manutencBio do meio ambiente, da salde, da educacdo, da
assisténcia social, da subsisiéncia, do trabalho e do direitos humanos;

VIl - eolaborar com comissdes parlamentares, em todas as esferas do Poder,
prestando assessoramento em assunto de sua competéncia e interasse;

IX - incentivar a adogéo de mecanismos legals fiscais e tributarios que possibilitem
o ‘apoio govemamental e facilitem a colaboragdo da iniciativa privada no
desenvolvimento das atividades de bombeiros voluntdrios, bem como a geragao de.
estimulos locais para valorizagdo do pessoal integrante das OBCs;

X —coordenar, supervisionar e programar, quando necessario, a distribuicao para
as Qé.ﬁs, de velculos e equipamentos, utensilios, aprestos, uniformes € outros,
cedidos, doado ou repassado por brgéos governamentais ou entidades estrangeiras
ou privadas, mediante convénio ou acordo;

Xl — adotar préticas de gestdo administrativa, necessarias e suficlentes a coibir a

obtengéio, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em

decorréncia da participagdo no respectivo processo decisdrio;

Xil - atuagdo na prevengio e combate a incéndios, na busca e salvamentos @ na
realizagiio de atendimento a saude 4 nivel de suporie bésico e resgates em acidentes,
desastres, calamidades ou situagSes de risco que venham ccorrer com a populagao.

Art. 4° - No desenvolvimento de suas atividades a ACBVG obsarvard os princlpios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia e néo fara
qualquer discriminago-de raga, cor, género ou religiao.

Art. 5° - A ACBVG se dedica as suas atividades por meio da execugio direta de projetos:
programas ou planc de agdes; por meio de doagéio de recursos humanos, fisicos ou ﬂmmiros, ou
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Art. €° - A ACBVG dispord de um regimento interng, elaborado e mantido atualizado pela
diretoria que apos aprovado pela-assembleia geral, disciplinard o seu funcionamento.

Art. 7° - A ACBVG nao remunera, por qualquer forma, 6 cargos da diretoria, conselho
administrativo, conselho fiscal e socios, além de ndo distribuir eventuais excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, participacoes celas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, bonmcac;ﬁes e vantagam e dirigentes, mantenedores, conselhelros;

diretores, empregados, doadores, sécios ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 8° - A fim de cumprir suas finalidades, a ACBVG organizar-se-a em

tantas unidades Internas quantas se fizerem necessdrias, as quais regerfio pelas
disposicbes estatutdrias e normas previstas no regimento intanm

TITULO Il

Art. 9 - A ACBVG ¢ constituida ‘por numero flimitado de socios, distribuidos nas
seguintes categorias:

: AR w5 ¥i adiaddie
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IV — Sécio Bombeiro Administrativo.

§1° - Sdcio Bombeiro Contratado ¢ o empregado contratado dirstamente pela ACBVG com
vinculo de natureza trabalhista, contratual e pravidenciaria ou afim.

§2° - Socio Bombeiro Voluntério & o cidaddo que presta servico em carater voluntario na érea
operacional, sem receber qualquer espécie de remuneragéo ou gratificacao da ACBVG, conforme
Lei 9.608/08.

§3° - Sécio Bombeiro Honorario & o sécio bombeiro que tiver prestado servigo de relevante
importancia 8 ACBVG e receber este titulo conforme dispusto no presente estatuto,
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éreaadmiﬂistraim ou. aﬁm sém receber qualquer espécie de remuneracao ou mﬁﬁme;ﬁo da
Aﬁ&VG conforme Lei 9.608/98.

§ 5° - Para os demais cidadaos gue prestaram relevantes servicos 4 ACBVG e néo fazem
parte do quadro socletario podera ser concedida Mengao Honrosa.

Capitulo|
Da Qualidade de Sécio

Art. 10 — Para adquirir a qualidade de socio bombeira contratado ou sécio bombeiro volunitario,
© (a) cidadéio devera preencher os seguintes requisitos:

I — ser brasileiro (@) nato ou naturalizado; VFIGIO D08 REGIO | Ky F UBLILVE.
| " WWWB%‘”
11— ter idade minima de 18 anos; Aua Jofio Pesson, 508, Bloce 2, wala 01, Lentre
Fom;&& 3&6‘201«135 CW%;%? i
I — ter conduta ilibada; OficTal tio Reniain » Vahatizg du Profests

IV = ter concluido o ensino médio ou curso equivalente;

V — estar em-dia com o servigo militar, aos candidatos do sexo masculino;
'Vl - estar em dia com a obrigagio eleitoral,

Vil = n&o possuir registro como réu em ocorréncia policial, em agdes judiciais e ndo
tor contra sl sentenca condenatdria transitada em juigado;

Vill - néo possuir situagbes incapacitante; sejam fisicas ou psicolégicas, para:
realizacao da atividades;

IX— ngo ter sido expulso ou desligado de nenhiima corporagao ou assaciagio. de
bombeiros voluntarios; '

X = nio ser membro ou atuar perante grupos gue possam ideologla racistas,
preconceituosas, violentas ou imorais;

Xl- nao ser membro de grupos de rede sociais gque comprometam a seguranca
publica: .

Xil — participar e ser aprovado no curso de formagho de bombeiros voluntarios
promovido pela ACBVG ou por entidade afim, desde que reconhecida a idoneidade do
curso pela diretoria administrativa e comando operacional da ACBVG.
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§1° - A proposta de admissao como sdcio bombeiro voluntaric devera ser feita por esciito
¢ dirigida ao Presidente da ACBVG, conforme formulario a ser ‘dismnibiﬁzado aos interessados, -
acompanhada de cdpia dos documentos comprobatorios dos requisitos indicados nos incisos

§2° - A proposta de admissio como sécio bombeiro voluntario podera ser rejeitada pela
diretoria administrativa e comando operacional.

§3° - Somente apés transcorridos seis meses da data que tiver sido rejeitada, a proposta de-
admisséio como sécio bombeiro voluntario poderd ser renovada, exceto no caso de rejeigéo por nEo
preenchimento do requisito do inciso XII, quando © proponente podera apresentar nova proposta
somente apds realizado curso de formagéo de bombeirs.

§4° - O proponente ndo podera mals apresentar proposta de admisséo como sécio bombeiro
voluntério quando rejeitada sua admissao por trs vezes.

§6° Para Sécio Bombeiro Administrative devera cumprir os requisitos acima de acordo com
suas limitagges fisica.

Art. 11 = O titulo de s6cio bombeiro honorario seré concedido ao(a) bombeiro(a) que tenha
desempenhado relevantes servigos 4 ACBVG pelo periodo minimo de 10 anos.

§1° - A indicacéo do(a) stcio(a) serd feita por qualquer sécio(a) para a diretoria admilnistrativa
afou para o comando operacional e sera aprovada ou néo pela assembleia geral.

§2° - O séclo bombelro honordrio ndo integrard a escala de plantdes operacionais, exceto se
tambem for sécio bombeiro contratado ou socio bombeiro voluntério,

Art. 12— S@o direitos dos sbcios:

I -~ participar das festividades socials, das instrugdes, dos cursos,

das palestras e assemelhados promovidos pela ACBVG, bem como dos-atendimentos
operacionais conforme escala quando em pleno gozo de seus direitos;

Il — comunicar por escrito ao comandante da ACBVG quaisquer abusos ou
iregularidades praticadas por-socios bombeiros ou outras pessoas em detrimento.da
ACBVG:

Il — tomar parte nas assembleias, podendo propor e votar assuntos atinentes a classe,
desde que tenha participado;

IV —protestar contra o comandante junto a diretoria administrativa da ACBVG, quando
aquele faltar com a devida justiga, € também quando os interesses.da ACBVG estiver
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— em caso de acidente soffido quando & servico da ACBVG, & dentro das
ossibilidades desta, ter assisténcia médica e farmacéutica.

§ unico. E direito exclusivamente do sécio bombelro voluntarie, do sécio bombeiro honorério.
& stclo bombeiro-administrativo, integrar a diretoria administrativa e o conselho fiscal,
Art. 13— 830 deveres dos s0¢ios;

Oficiel de Rogmstra » Tahe!{8a du Prataste
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| —abservar e cumprir fielmente os presentes estatutos soclais e o regimento interno
da ACBVG, além dos demais regulamentos que estiverem em vigor;

Il —acataras-resolucdes dos drgdos da ACBVG;

ill - respeitar e tratar com a maxima cortesia os demais sécios;

IV — zelar pela conservagio do patrimdnio da ACBVG, indenizando-a; no prazo
concedido pelo presidente da ACBVG, de qualquer prejuizo que causar por dolo ou
culpa (imprudéncia, impericia ou negligéncia), apés apuradas as responsabilidades;
V - proceder sempre corretamente quando a servigo da ACBVG, observanda em
servigo ou fora dele exemplar conduta;

VI - promover engrandecimento da ACBVG e a mals perfeita harmonia entre os
sdcios bombeiros;

VH ~ exercer os cargos para os quais for eleito, nomeando ou indicando com zelo e
dedicagéo,

VIl = comparecer obrigatoriamente aos exercicios tedricos e praticos, salvo por motivo
justificado aceito pelo comando operacional;

IX - colocar-se & disposicao da ACBVG apos qualquer aviso de alarme quando
cumprindo seu plantao;

X - colocar-se & disposicao da ACBVG, quando possivel, @m caso de calamidade,
desastre e catastrofe;

X| —tomar parte em todas as manifestagdes de cunho civico para as quais a ACBVG
tenha sido convidada;

XIl - presar obediéncia aos superiores hierdrquicos, respeitando as decisdes do
comandante operacional @ do subcomandante;

Xl néo-se fazer acompanhar na sede da ACBVG e em reuniées ou festividades
promovidas pela ACBVG por pessoas excluidas do quadro social e. principaimente,
por pessoas mﬁﬁ;_mputaq’ﬁo:far incompativel com o bom nome ¢ os ideais desta
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Fone: (54) 3462-1262 % <




| Estatuto Social
Associagio Civil Bombeiros Voluntarios de Garibaldi

| Data de aprovagsc:

XIV~ apresentar-se no tumo para que fora designado em plenas condicdes
Wdas pela sociedade.
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Art. 16 - Os sbcios bombeiros contratades podetio afastar-se de suas atividades, a
requerimento, conforme previsto na legislagao vigente para o tipo de contrato de trabalho.
Art. 18 —~ Os sdcios bombeiros voluntdrios poderdio, a requerimento, afastarem-se de suas

atividades nos segu}mes casos:

Il —licenga em virtude de casamento ou reconhecimento de unido estavel pelo prazo
de 3 dias;

Il = licenca em virtude de falecimento  de-ascendente, descendente e/ou irméos pelo
prazo de 3 dias;

a-gestante, licenga matemidade e licenga para amamentagéo da concepgio
até 120 dias apas o parto,

V ~ licenca adotante pelo prazo de 120 dias-a contar da guarda proviséria,

Vi - ficenga-paternidade pelo prazo de 5§ dias a contar do nascimento do(a)

filho(a);
Vil - licenga para estudo pelo prazo de até 6 (seis) meses, mediante
-apresentagdo de comprovante;

Viil—sem motivo justificade pelo prazo maximo de 30 dias, dentro de dois anos;
IX- outros motives devidamente justificados pelo tempo de até 06 {seis) meses, que
serd analisado e julgado pela diretoria e comando.

§1° - Q requerimento de afastamento devera ser feito por escrito, dirigido ao presidente da
ACBVG, indicando se o sécia tem interesse am fazer trabaiho administrativo e acompanhado da
comprovagiio do motive do pedido de afastamento, quando for o-caso:

Rua General Osdrio — 83 — Centro - Garibald| — RS — 95720-000 ﬂ/ %
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dos ﬁwmsos li VI, Vill & IX e assimque possivel quando ccorﬁ@ o fattn gerador dn afastamenm nos
‘demals casos.

53" . A analise do’ requerimento serd procedida pela diretoria

administrativa-e: comando operacional no prazo méximo de 05 diss nos casos dos incisos I,

Vi, vm & X e no prazo maximo de dois dias nos. demais casos, devendo constar em livro ata a
decisao, comunicando-se © sécio a respeito no dia seguinte por meio idoneo,

§4° - Nos casos: dos incisos II, VII, Vil e IX, o sécio deverd permanecer cumprindo suas
atividades apetacmmis regularmente, exceto no caso de autorizago expressa e por escrito do

55" Nas casos dos incisos 1, 1l IV, V. VI, o séclo devera comunicar imediatamente a
ocorréncia do fato gerador db afastamento ao comando operacional por meio idénso, quando
podera, por imediato, se afastar de suas funcoes.

§6° - A diretoria administrativa e o comandoe operacional decidirso, quando ta andlise do
fequerimento, a respeito da pertinéncia de o socio realizar apenas trabalho administrativo e em que
termos esse trabalho se daré, podendo a decisao ser revista a gualquer tempo.

§7° - Aprovado o afastamento, cabe ao comando operacional feadequar-a escala de plantoes
operacionais.

§8° - Nao aprovado o afastamento, 0- séclo devera imediatamente retomar as suas atividades
operacionais ou, nfc sendo possivel, indicar sécio substituto para realiza-las mediante aprovagao
do comando operacional,

Art. 17 - Durante o periodo de afastamento, 0 sécio bombeiro-contratado e o sdcio bombeiro
voluntario poderao participar das festividades sociais promovidas pela ACBVG mediante
autorizagio do presidente e das instrugbes; dos cursos, das palestras e-assemelhados promovidos
pela ACBVG mediante aprovacao do comando operacional.

Art. 18— Duvante o periodo de afastamento de até 08 meses, o

sacio bombelro voluntirio, se ndo estiver designado para realizar trabalhos administrativos,

devera devolver a farda e os equipamentos de protegao individual que estéjam na sua posse, saivo
orizagéo do comando operacional.
Art. 18 — O sécio bombeire voluntario, cessado o motivo do afas:amto wﬂcﬁma a sua
reinclusdo na escala de plantdes operacionais, observados os seguintes requisitos

Rua General Osério — 83 — -Centro - Garibaldi — RS ~ 85720-000
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I — para afastamentos de até 50 dias, nao sera exigido o cumprimento de qualquer
raguisﬁo‘

I — para afastamento de 91 a 180 dias, o sécio deverd se submeter a prova de
atualizago aprovado pelo’ comando operacional da ACBVG caso ndo tenha
participado das instruces, dos cursos, das paléstras e assemelthados promovidos
pela ACBVG no periodo: de afastamento;
M - para afastamentos de 181 a 365 dias, o s6cio devera se submeter a curss de
atualizagso aprovado pelo comando operacional da ACBVG, mesmo que tenha
participado das instrugdes, dos cursos, das palestras e assemelhados promovidos pela
ACBVG no perlodo de afastamento, e a estagio operacional pelo prazo de 90 dias;
IV~ para afastamentos a partir de 366 dias, o socio-devers se submeter a curso de.
atualizagdo aprovado pelo comando operacional da ACBVG, mesmo que fenha
participado das instrucSes, dos cursos, das palestras e assemelhados promovidos pela
ACBVG no periodo de afastamento, e a estagio operacional pelo prazo de 180 dias.
§1° - O curso de atualizagdo e o estdgio operacional poderfo ser realizados
§2° - O sécio bombeiro voluntario devera solicitar a sua reincluséo ns escala de plantSes
operacionais, seja para fins de retomada das atividades, seja para fins de realizagéio do estagio
operacional, 05 (cinco) dias antes do findo o prazo pré-fixado no requerimento ou assim que
terminado o fato-gerador do afastamento por meio de documento escrito, dirigido ao presidente da
ACBVG, acompanhado da comprovagdo dos requisitos dos incisos anteriores quando for o caso,
devendo a reincluso ser promovida pelo comando operacional no prazo de 05 dias.
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md« Reqislio £ wmzmgmw Das Adverténcias e Suspencdes aos Socios

Art. 20 - Os sécios bombeiros contratados poderfio receber adverténcias por escrito e
suspensdes conforme previsto na legislagéo vigente para o tipo de contrato de trabalho.

Art. 21 — Os sécios bombeiros voluntarios poderfio receber adveri@ncias por escrito e/ou
suspencdes quando ndo cumpridos os deveres: estatutdrios e nos casos previstes no regimento
interno ou na legislagéo em geral,

Rua General Osorio — 83 ~ Centro - Garibaldi — RS — 95720-000
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§1°- Alnfracao dos deveres dos incisos 11, V, VI, 1%, X, XI, Xil & X1l do artigo 13 desie Estatto
pode acarretar adverténcia por eserito.

§2° - A infragio dos deveres dos incisos Il, IV (no caso de culpa), V, Vil ¢ VIl do artigo 13
deste Estatuto pode acarretar suspens&o conforme regulamento interno.

§2° - As adverténcias e suspensdes serdo aplicadas aos sécios pelo comando operacional
com aprovacdo da diretoria administrativa, devendo constar em livio de ata, respeitados os
principics da proporcionalidade e vedada a dupla punigao.

:;wmwww
w:aaqio?mm M atas, 58, (Bloca 2 mﬁm’” .
Fone, 54 g2 185 CEF SET Capitulo IV

“Gabelido do Fm
ot s ansioe Da Demiss#o @ Excluséo do Quadro Social

Art. 22 — Sera admitida a demiss&o voluntdria do assoclado que manifestar, por escrito, o
desejo de se desligar da associagéo, mediante solicitagéio formal dirigida & Diretoria. A exclusao de
associado, independentemente da modalidade de sua vinculagao, podera ocorrer por justa causa,
devidamente fundamentada, mediante deliberagdo que assegure ‘ao associado o direito a0
contraditorio e 4 ampla defesa, incluindo o direito de apresentar defesa e interpor recurso. A decisao
final sobre a exclusdo sera de competéncia da Assembleia Geral, especiaimente convocada pam
gsse fim, exigindo-se, para sua aprovacéo, o voto favorével da maioria absoluta dos assoc
presentes.

§ 1°: E considerada justa causa para a exclusao do quadro social:
I —causar leséo corporal dolosa no atendimento

I - sofrer condenagsio criminal por crime doloso contra a vida ou patriménio;
il —chegar @s vias de fato entre sécios,

~ Infringir o dever do inciso IV do artigo 13 no caso de dolo;
V  ~Infringir o dever do inclso XIV do artigo 13
VI —cometer quarta falta apos serem aplicadas trés suspensées.
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§2°~Umveztomadoconhecimem pela Diretorfa, de fatos que possan ensejar a aplicagao

de penalidades, inclusive a exclus@o do associado, este sera formalmente comunicado e terd ¢
prazo de 5 (cinco) dias Uteis para apresentar sua defesa. Recebida a defesa, a Diretoria emitir
parecer fundamentado no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, decidindo pela manutengéo ou ndo da
penalidade, inclusive da eventual exclusio. Da cidhcia do parecer da Diretoria, o assoclado podera

interpor recurso a Assembiela Geral, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, a qual sera convocada

especificamente para esse fim & deliberard em Ultima instancia, mediante: éaeisao da maioria
absoluta dos associados presentes,

TiITuLo
YrIGK DOS REQISTROG PulLics

DO PATRIMONIO 8% GARIBALD) - RE

L
Panson, 509, Bloco 2, naln 01, Centro:
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Art. 23 - O patrimdnio da ACBVG & constiluido de: o “WQWWm
| = iméveis que possua ou venha a possuir;
Il donativos ou legados testamentirios que porventura recebér;

Il —doagbes em bens materiais; que deverao ser recebidos através de uma Comissdo
a ser nomeada pela Diretoria Administrativa, a qual devera realizar atas dos fatos com
0 devido processo de tombamento junto ao Setor de Patriménio da Sociedade Corpo

de Bombeiros Voluntérios;

IV -méveis,  utensilios, veiculos e equipamentos de uso operacional,
que possua ou venha a possuir;

V —receita proveniente de festividades sociais que realizar;

VI - subvergbes dos poderes pablicos:

Vil - receitas advindas de cursos ot projetos

§ 1° Todos os eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos;
bonificagdes, participagtes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exerciclo de suas
atividades, deverdo ser aplicados integraimente na consecucso do respectivo objetivo social.

§ 2°. As fontes de fecurso para a manutenglo da sociedade 580 os valores: adquiridos por
donativos ou legados testamentarios, doagdes, receitas provenientes de receitas de festividades e
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~eventos, subvergdes dos poderes pliblicos e receitas advindas de cursos & prajems

Art. 24 - Consideram-se despasas da ACBVG!

| — pagamento de impostos, taxas, aluguéis ou outras despesas necessarias para o
seu funcionamento;

Il — pagamento de: juros, cotas e anotagoes de. dividas hipotecérias, empréstimos e
titulos de dividas;

Il — conservaclo dos bens, méveis-e imovels;

IV - aquelas decorrentes da manutencdo de velculos e equipamentos de uso
‘operacional,
V -~ custeio das atividades sociais promovidas pela ACBVG;

Vil ~despesas decorrentes de auxilios pagos a socio bombeiros quando acidentados
am objeto de servico ou outros casos a serem julgados, respaldados no artigo 13, inciso
|V, deste Estatuto;

Vill - aquisicac dé material de expediente e de uniformes e equipamentos  de
protegio individual e coletiva para os sécios bombeiros.

TiITULO WV
DOS ORGAOS DA SOCIEDADE.
Art. 25 - S&0 orgéios da ACBVG: (10 DUB REGSINGS Pl shans

O GE PROTESTOS OF
ewmmw

| - Assembleia Geral (rgdo deliberativo);, MW § Sioca 2, sala D, Conic:

Il - Diretoria Administrativa (érgdo administrativo); . ALESSEICED BORGHETT)
1l — Comando Operacional (6rgéo operacional),

IV - Conselho Fiscal (6rgéo consultive-fiscalizador);

V - Conselho Administrativo (6rgo conselheiro);

VI - Conselho Superior Administrativo. (6rgao consultivo/fiscalizador).
Vil — Nucleo de Ensino e Pesquisa Lirio Furlanetto (6rgdo consultivo/educacional).
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Art. 26 - A assembleia geral & o orgso-soberano e se constitui de todos 0s s6¢ios no gozo de
seus direitos e podera ser realizada presencialmente ou de forma virtual, podendo ser realizada de
ambas as formas, a critério da diretoria administrativa.

§1° - A assembleia geral ordinaria realizar-se-4 todos os anos na segunda quinzena do més
de janeiro e devera ser convocada pelo presidente em exercicio para fins de apreciar balangos,
realizar a prestagao anual de contas e relatérios e dar posse 3 nova diretoria, quando for o caso..

§2° - Havendo necessidade, poderdo ser realizadas assembleias gerals extraordinarias que
somente poderdo ser convocadas pelo presidente, por trés membros da diretoria administrativa,
pelo conselho fiscal, pelo comandante operacional ou por um quinto dos sécios.

§3° - Para realizag8o da assembleia, 03 86cios deverao ser notificados da sua data, horéirio e
local de realizagio com, no minime, 05 (cinco) dias Gteis de antecedéncia, devendo ser publicado
o edital de convocagao em local publico na sede da ACBVG, bem como divulgado de forma pessoal
ou por gualquer meio idoneo passivel de comprovagao.

§3.1 - O sbcio que ndo comparecer nas assembleias por 2 reunibes consecutivas sem a
devida justificativa, perde a possibilidade de ingressar posteriormente com chapas para concorrer
a quadro da diretoria administrativa.

§4° - Para fins' de abertura de assembleia geral, & necessaria, em primeira chamada, a-
presenca da maloria simples-dos: sécios em gozo dos seus direitos (50% mals um) e, em segunda
chamada, efetuada 30 (trinta) minutos apés, de qualquer nimero de sécios no gozo dos seus
direitos:

§5° - Salvo quando exigidos quérum especial, as deliberagdes da assembleia geral serao
tomadas pela maloria simples de votos dos socios presentas no.gozo dos seus direitos.

§¢° - A realizagdo ¢ cancelamento de convénios e contratos serd votado através de
Assembleia Geral pela maioria simples de votos dos socios presentes no gozo de seus direitos.

§7°- Tem direito a voto somente o0s socios ativos conforme o An.9,

Art. 27 ~ Os estatulos somente poderiio ser alterados por assemblela geral extraordinéria
especialmente convocada para tal fim pelo presidente ou pelo comandante operacional,
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Art, 28 — A diretoria administrativa sera escolhida através de processo eleitoral para mandato
‘de 2 anos; com direito a reslei¢ao; compondo-se dos seguintes membros:

H= Vk:e&resmnte: GBI DOS NS HUS Elaaiee
E
> : : W‘m 304
il = Primeiro Secretario; R mw*& Bloca 2, saki 01, Venirc
oo, 34 346241 aw%ww
IV — Segundo Secreta mwmqﬁmﬂm do Proteste

V = Primeiro Tesoureiro;
Vi—Segundo Tesoureiro.

- A posse dos novos representantes dar-se-a durante a assembleia geral ordinaria na

segunda quinzeria do més de janeiro do ano subsequente: a e!eir;ﬁo sendo que o8 membros
anteriores da diretoria permanecem no cargo até o momento da posse dos novos representantes,

§2° - A diretoria administrativa poderd 'ser reconduzido para 0 mesmo cargo
Indetarminadamente.

Art. 29 — Para poder exercer cargos na diretoria administrativa, com excecao ao cargo de
Prasidente @ Vice-Prasidente, ¢ necessario que o sécio bombeiro voluntario, administrativo ou
honordrio, este liltimo desde que nao seja também socia bombeiro contratado, seja brasiieiro nate
ou naturalizado, ser maior de idade e estrar atuando.

§ unico: Para os cargos de Presidente & Vice-Presidente; os stcios deverdo ser brasileiro
nato, ser maior de idade e ter atuado na ACBVG pelo perioda minimo de 5 anos:

Art. 30 — Compete & diretoria administrativa:

| - reunirse em conjunto com o comando operacional ou sem a presenca do
comando operacional sempré que os interesses da ACBVG assim o exigirem;
Il —aceitar a renincia de qualquer um de seus membros;

Rua General Oséro— 83 — Genitro - Garibaldi — RS — 95720-000
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il = considerar vago o cargo de qualquer um dos membros da diretoria que, sem justa
causa ou motivo justificado, faltar a 03 (trés) reunides consecutivas;

[V — mandar preencher por nomeagao as vagas verificadas na diretoria adminfstrativa,
exceto a do presidente, cujo cargo serd exercido pelo vice presidente ‘até a posse do

§ Ginico. A responsabilidade dos membros da diretoria administrativa cessa com a posse-dos
novos eleitos, devendo ser lavrado o termo de transmissdo no lvro de atas da ACBVG por ocasiso
da assembleia geral ordinaria:

Art, 31 - Ao presidente compete:

o
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§ Unico. Para as represe
nnte tepresentada e 3
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| = representar & ACBVG em suas relagies exiernas e em juizo, ativa e
passivamente, pessoalmente ou por procurador legaimente instituide;

Il =nomearo(s) representanta(s) da ACBVG para as reunides civico-sociais para as
quals a ACBVG tenha sido convidada e nas quais esteja impedido de comparecer;

il = Convocar as reunides da diretoria administrativa e presidi-las;

IV -deéspachar o expediente & rubricar todos 0s livros sociais;
V —visar os documentos de entrada e de saida de dinheiro, bem como autorizar 08
levantamentos bancarics,

¢ VI =ter volo de-desempate nas reunioes que presidir;

Vil —apresentar 0s sécios bombeiros voluntarios, contratados, honorérios bombeiros
administrativo voluntario que tenham direito a volo nas assembleias gerais;
Vill - fiscalizar a éxecugao de todos os atos administrativos;

IX - organizar o relatério das atividades-da ACBVG, em colaboragao com o comando
operacional, encaminhando-o & autoridade competente a fim de que possa apreciar as.
atividades desenvolvidas pela sociedade;

X -~ nomear comissbes especials, para os fins que julgar necessdrio, visando o
‘engrandecimento da ACBVG, e uma melhor administragio, seja técnica, social ou
financeira;

Xl - conoceder o titulo de Sécio Bombeire Honorério, mediante prévia autorizacio da
assembleia geral.

BCENIA0A DO DiESilee e Ll

Fone: (54) 3462-1262




Estatuto Social
Associagéo Civil Bombeiros Voluntarios de Gaﬂhnldi

| P@j? daﬁ

-Aprovado por.

SPHI0 DO ReGIS 1 HUS PUBLLG
E TABELIOHATO DE PROTESTOS D/

operacional, ou por seus subs&itum

co

dun Jodo P
Fone:

508, Blg
134624455 -

Art. 32 - Ao vice-presidente co

I — ser o substituto do presidente em todos os seus eventuais impedimentos;
Il fiscalizar e acompantiar diretamente 08 trabalhos de todos 08 membros do consetho
administrativo ¢ das comissdes especiais:

Att. 33 - Corpete ao primeiro secrétério:

| =dirigire distribuir o servigo interno da secretaria;
Il —coletar os dados necessarios para o relatorio da presidéncia;

M - redigic a correspondéncia externa da ACBVG, encaminhando- a para o
presidente assinar;

IV ~ lavrar em livros competentes as atas das reunides da diretoria
administrativa e das assembleias geras;

V - proceder & leitura das atas e das correspondéncias recebidas e expedidas;

VI =redigir; mﬁnmefawmh&wgﬁesﬂeedimemmunmgﬁeswinmm
por ordem do presidenie;

VIl =dar conhecimento aos interessados-das reunides convocadas pelo presidente;
Vili - assinar as informagoes solicitadas a secretaria e deixar copias de todos o8
documentos e certificados.

§ unico. Compete ao segundo secretario. substituir o primeiro secretario em seus

impedimentos eventuais,

Art. 34 - Cabe ao primeiro tesoureiro,

| - fazer escrituragéo da contabilidade social de modo a merecer fé em juizo e fora
Il —tersob sua responsabilidade, em conjunto com ¢ presidente; o dinheiro, os titulos
e demais valores sociais, recolhendo ao banco ou a outro estabelecimento de crédito;
Il - apresentar, em reunido da diretoria administrativa, balancete da receita e
T

IV — organizar 0 balango anual, com a demonstraclc da receita e da despesa,
entregando-o ao presidente para confecgao de seu relatorio;

V = !avrar feﬂm de encerramento de escrita de contabilidade

Fone: (54) 3462-1262
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VI — receber o caixa mediante balango e em presenca dos demais membros da

diretoria administrativa, dando quitagio ao seu antecessor se os fundos & o0s
langamentos forem considerados exatos;

VIl - efetuar os pagamentos das despesas legais desde que os documentos estejam
visados pelo presidente;

Vil - assinar cheques e autorizagdes bancarias em conjunto com o presidente;

IX - arrecadar a receita da ACBVG,

§ unico. Compete ao segundo tesoureiro substituir o primeiro tesoureiro em seus

impedimentos eventuals, &”ww LY t«mﬂ%} MG Plkiniis
Y TARELIONATO UE PROTRSTOS D/
Capitulo i m B8 GAFIBALD) - p
‘gmm 2 nataﬂ, Luno
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Oficial de Runistre ¢ Taballity e Peteals

Art. 36 - O comando operacional & composto pelo comandante e subcomandante.

Art. 36 — O comandante ser& nomeado pelo presidente da diretoria administrativa, devendo
possuir curso de bombeira voluntério da instituicao ou por entidade afim, desde que reconhecida a
idoneidade do curso pela diretoria administrativa & comando operacional da ACBVG e ter atuado
na ACBVG pelo perfodo minimo de 5 anos, como bombeiro efetivo ou bombeiro voluntério
operacional, podendo ser substituido por decisdo do presidente, ¢aso néo veénha corresponder
dentro de suas atribuigdes.

Art. 37 — Séo atribuigbes do comandante:

| - nomear o subcomandante com a concordéncia do presidente, o qual devera ter
curso de bombeiro de voluntario da instituicdo ou por entidade afim, desde que
reconhecida a Idoneidade do. curso pela direforia administrativa e comando
operacional da ACBVG e ter atuado na ACBVG pelo perfodo minimo de cinco ‘anos,
como bombeira efefivo ou bombeiro voluntario operacional, podendo ser substituido
por deciséo do presidente; caso ndo venha corresponder dentro de suas atribuigoes.
ll- organizar a estrutura fisica e de pessoal da ACBVG de acordo com &s
necessidades,

I - solicitar & diretoria administrativa a aquisicao do material necessério 3 ACBVG;
IV - solicitar & diretoria administrativa.a nomeagso de uma comissao de inquérito ou
sindicancia para apurar fatos que envolvam pessoal ou avaliar danos causados em
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material da ACBVG,
V - representar a ACBVG em caréter civico-social;

'VI solicitar & diretoria administrativa a promogao de intercambio entre outras
‘organizagbes, visando a melhor integraciio da ACBVG;

5 {nico. A comissdo de inquérito ou sindicancia tratada no inciso IV devera ser formada por
cinco socios bombelros indicados: pela diretoria administrativa, sendo composta pelo sub
comandante operacional, que a presidira, um membro da diretoria administrativa, um bombeiro
efetivo e dois bombeiras voluntarios.

Art. 38 — Ag subcomandante compete executar os servios que the forem atribuidos pelo
comandante e substitul-lo em seus impedimentos legals.

i faild b «hmm% UGS

; O PROTESYO8 O/
Capitulo IV wmaw
T e
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Art. 39 — A eleichio & a posse do conselho fiscal, formado por 03 (trés) integrantes, serfio nas
mesmas datas da eleigdo e da posse da diretoria administrativa, devendo seus membros serem
indicados ¢ comporem a chapa da diretoria administrativa.

Art. 40 — O consalho fiscal elegerd entre seus membros um presidente, competindo a este a
nomeagdo de um secretdrio, a convocagdo e a presidéncia das reuniées do conselho fiscal, bem
como a assinatura, em nome do conselho fiscal, de todos os pareceres, documentos e informagbes,

Art. 41 -Sao atribuicbes do conselho fiscal:

I~ examinar todos os livios de-eseriturago contabil da ACBVG, procedendo &
verificacso de saldos e dos documentos comprobatorios de receita e despesas;
I~ emitir pareceres por escritc sobre 0s balancetes mensais e anuais; bem como
resposta a quaisquer consuitas que Ihe forem dirigidas;

Il ~ opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagGes patrimonials realizadas, emitindo pareceres para o8 organismos superiores
da entidade;

IV~ participar das reunides do conselho administrativo, quando convocado pelo
pmsidenw, debatendo e votando sobre os assuntos em pauta, quando necessario;
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«-soﬁciw 20 Gonselho adminsirative, per escﬁm todos o8 esclarecimentos que

julgar necessario para o exato cumprimento de suas atribuictes;

VI - comunicar & assembleia geral everituais faltas ou irregularidades encontradas na
andlise da documentacao, Indicando as causas, os responsaveis e providéncias a
ViI —convocar uma assembleia geral extraordinaria, se necessario, para fins previstos
ng inciso “VI” do presente artigo.

écrwnm w&moa ma.mg;
s mmmm
Y e e
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Do Conselho Administrativo Oficial de Ragmrm mnaa do Provest

Art. 42 — O consetho administrativo & indicado pela diretoria administrativa que convidara 4
s0cios ou ex-sdcios da entidade e 1 membro de outra instituigdo, escolhidos pela diretoria para
magmroeonsemo pelo periodo de quatre anos. A troca ou substituigdo dos membros deve ser
comunicada de maneira formal e registrado em ata.

§ dnico. O conselho administrativo reunir-se-4 quando julgar necessario, sendo que poderéo
convocar a presenca da diretoria administrativa, do comando operacional & do conselho fiscal,

Do Conselho Superior Administrativo

Art. 43 - Sera composto por ex-presidentes, por nimero indeterminado e terd a finalidade de
atuar juntamente com a diretoria nas votagoes de cunho especifico a qual ndo cabera a assuntos
fotineiros, como eleigo de diretoria e conselho fiscal.

Art. 44 ~ Nao caberd a este conselho os termos previstos no art, 26, §2°.

Capitulo VI

Art. 45 — A eleicdo da dirstoria administrativa ocorrera a cada dois-anos em assembleia geral
extragrdinaria, especialmente convocada para este fim, a ser realizada na segunda quinzena do
Rua General Osério —83 - Centro - Garibaldi— RS — 95720-000 x
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Art. 46 — A convocago da eleigo deverd ser feita pelo presidente em exercicio que mandard
publicar edital com, no minimo, 30 dias de antecedéncia 4 data nele fixada para a eleicdo, devendo
ser disponibilizado em local publico na sede da ACBVG o6u por qualquer meio idbneo de
abrangéncia geral.

A ———

| -~ Comissdo organizadora da eleigdo; composta por trés sécios, sendo um membro
da diretoria administrativa em exercicio, um sdécio bombeiro efetivo @ um sécio
bombeiro voluntario;

1l - requisitos a serem preanchidos pelos candidatos;

Il - data, horaric e local das eleigdes;

wmu oL mwi S Pl
GF PROTESTOR

: _ ! T COMANGA OE GARIGALD) « R
IV ~ prazo-e meio para inscrigio das chapas; Ry JoBo Pesson, 508, loco 7, wila D1, Lentrc
Fono: (98] 35624155 « CEP 957204000

V. - prazo & mieio para impugnago das Candidaturas; o ds Reeins e Tabeis de Proiust

Vi - demais informagdes pertinentes.

Art. 47 - O prazo para inscrigao das chapas, que deverdo conter os membros que comparéo
a diretoria administrativa, fica aberto com a publicagao do edital e se encerra 10 dias anteriores &
data da elei¢ao.

§ Gnico. A Inscrigio da chapa deverd ser feita por meio de documento protocolado junto &
comiss#io organizadora da eleigdo.

Art, 48 — No décimo sexto dia 8 contar da data de publicago do edital, a comissao
organizadora da eleigiio devera disponibilizar a relagio dos componentes da chapa em local piblico
na sede da ACBVG e outros meios idéneos da abrangéncia geral.

Art. 49— O prazo para qualquer séclo bombeiro impugnar a candidatura da chapa ou de
qualquer membro dela inicia quando'da publicagio da refacdo e se encerra cinco dias anteriores a
data da eleigio.

§1°- Aimpugnacdodeverd serapresentada @  comissdo organizadera da eleicdo por
escrito de forma fundamentada.

§2° - Sera concedido praza de dois dias para a chapa e/o candidato apresentar defesa
4 comiss&o organizadora da eleigéo.

§3° - A comissao organizadora da eleicao devera apreciar em decisao fundamentada por
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escrito’ a impugna¢ao a candidatura no prazo de dois dias do recebimento da defesa ou, nio
havendo esta, apds transcorrido o prazo do paragrafo anterior, '

§4° - No caso de acolhimento da impugnaggo de candidato, os demais integrantes da chapa
poderao apresentar substituto para o cargo no prazo de um dia. |

§6° - No caso de acolhimento da impugnacao da chapa, esta ndo podera ser substituida.

Art. 50 ~ A comissao organizadora da eleig@o publicard a relagao das chapas que tiveram sua
‘candidatura homologada em local pablico e meios idéneos na sede da ACBVG no prazo de um dia
anterior & data da eleigdo.

Art; 51~ A assembleia geral em que serd realizada a eleigao serd presidida pela comissao
‘organizadora, devendo todos os seus membros estarem presentes, e seguiré as regras de abertura
€ quérum de votagdo disposta no artigo 26, caput, §4° e §5°, deste Est#!uto.

§1° - A votagao devera ocorrer por intefmédio de voto secreto com cédulas e guarda dos
documentos por cinco anos, conforme resta fixado no edital de eleicéo.

§2° - Ocorrendo empate, realizar-se-4 nova assembleia geral extragrdinaria: para segundo
turno da elei¢sio cinco dias apés a primeira assembiela, na qual disputario apenas as duas

53" - Nao havendo apresentagéo de chapa no perioto do edital, a diretoria atual permanece
por mais um mandato, sendo automaticamente reeleita,
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Fone; ()3 34034155 - CEP 0$720.000
Otictal o aeqawa & Tubollin de bddo Nticleo de Ensino e Pesquisa Lirio Furlanetto
Capitulo Unico

Art. 52 — O Nicleo do Ensino e Pesquisa Lirio Furlanetto serd mantido pela ACBVG com o
objetivo- de disponibilizar cursos para formacdo de novos bombeiros voluntaries & para
aperfeicoamento e educaclo continuada dos bombeiros contratados e voluntérios e demais
pessoas Interessadas.

Art. 53 - O Nucleo de Ensino e Pesquisa Lirio Furlanetto é de interesse publico, filantropico e
sem fins lucrativos, de carater social, filosdfico, educacional e cultural, com fins n3o acondmicos.
de duragio indeterminada, apartidaria regida pelo presente Estatuto da mantenedora, pelo proprio
Regimento Interno, e pelas demais disposicbes legais que lhe forem aplicadas, com sede
vadmmtstmtiva @ foro no Estado da Rio Grande do Sul na cidade de Garibaldi, Rua General Osério,

Rua General OSéﬁo 83— Centro - Garibaldl - RS — 95720-000
Fone: (54) 3462-1262
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Art. 54~ A prestacdio de contas da ACBVG observara:

| - os principlos fundamentais da contabilidade & as normas brasileiras de
‘contabilidade;

Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
relatdrio de atividades & das demonstragbes financeiras da entidade, incluindo as
certiddes negativas de débito junta a Previdéncia Socia! e com o Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo — FGTS, colocando-o & disposiglo para o exame de qualquer
‘¢idad&o;

Il - a realizagdo de auditoria ou prestagéo de contas da aplicagio dos eventuais
recursos objeto de termo de parceria.

§ Onico: A prestacio de contas de todos os recursos e bens de origem piiblica recebidos sara
feita conforma determina a legislagao pertinente.

Art. 56. Aandlise do relatorio de prestagdo de contas elaborado pela Diretoria sera realizada
isembleia geral ordindria, ocasifio em que serd submetido & deliberagéo o balango patrimonial
ea anmvaqao das respectivas contas, apés a emissao de parecer prévio do Conselho Fiscal.

Art. 56. A dissolugao da ACBVG somente poderd acontecer mediante aprovagéo da maioria
abisoluta dos s6cios ativas, conforme Art, 26, especialmente convocada para este fim.

Paragrafo Unico: No caso de extingdo, a des!tnacao do aventual patﬁménio remanescente

Andréia da Campo - 12 Secretaria

Rua General Gséno 83 - Centro- Garibaidi— RS — 85720-000
Fone: (64) 34824262
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